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LAB MI DIA A DIA EN INDICADORES

Duracion
8 horas

Objetivos
Conectar las tareas diarias con los indicadores estratégicos de la planta.
Comprender como las decisiones individuales y de equipo impactan en los KPlIs.
Alinear el trabajo diario con la misién, visién y objetivos estratégicos.
Fomentar una cultura de responsabilidad y mejora continua.

Contenido
Parte 1: Vision de la planta
Los participantes recorren la planta para observar el trabajo real, identificando

puntos criticos del proceso y comprendiendo cémo los comportamientos
operativos impactan directamente en los KPIs y en los resultados del negocio.

Parte 2: Alineamiento en el aula
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A través de dinamicas estructuradas (como el Mapa de Alineacion individual o el
Circulo Dorado), se conecta el trabajo diario con los KPIs y los objetivos
estratégicos, reflexionando sobre el propoésito, la forma de trabajar y su impacto en
los resultados globales.

Parte 3: Desarrollo de proyecto

Los participantes aplican lo aprendido mediante el andlisis de informacion y la



elaboracion de una propuesta de mejora, definiendo acciones concretas
orientadas a generar impacto en los indicadores y en el desempeiio de la planta.

En este taller, entrenaras las siguientes competencias...

Vision estratégica
Autoliderazgo

Procesos de produccién
Calidad y mejora continua

Es tu turno: entiende tu impacto y convierte cada accién en resultados para la
planta.



